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Ausbildungsberater besuchen Unternehmen 

 

 

Nächstes Ziel: Ein Unternehmen im Nachbarort Biebesheim. Die  

Sandner-Messtechnik GmbH, ein Familienunternehmen mit zwölf 

Mitarbeitern, möchte den Auszubildenden einer Firma übernehmen,  

die vor kurzem Konkurs anmelden musste. “Jetzt versuchen wir, alle 

Jugendlichen, die dort eine Ausbildung absolvieren, in anderen Betrieben 

unterzubringen. Sandner ist bereit, einem dieser Jugendlichen eine 

Chance zu geben. “Wir sind froh, dass es solche Unternehmen gibt, sagt 

Kleinert. 

 

Hürdenlauf bei Übernahme 

Vor der Einstellung gilt es, ein paar Hürden zu überwinden.  

Melanie Herden-Sandner und Gregor Roncka von dem Messtechnik- 

Betrieb besprechen die Organisation rund um den neuen Ausbildungs-

vertrag mit Elmar Kleinert. Auch für den Beruf Zerspanungs-Mechaniker 

hat sich die Ausbildungsverordnung verändert, erklärt er. So könne die 

Prüfung nun auch im eigenen Unternehmen abgenommen werden. Der 

Berater informiert ebenfalls über die Förderung des Landes Hessen. “Wer 

Azubis aus insolventen Unternehmen übernimmt, bekommt vom Land 

Hessen eine Vergütung. 
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